Criteri Valutazione Unita

Rimangono validi per il 2018 i criteri relativi ai tre indicatori chiave della missione di FBK, validi per tutte le
unita di ricerca, che dettaglio di seguito:

e Eccellenza Scientifica: Risultati Scientifici e relativo posizionamento nelle diverse comunita
scientifiche di riferimento, quali pubblicazioni su journal e conferenze di alto livello, h-index, award,
competizioni internazionali, riconoscimenti scientifici, presenza nei comitati scientifici, program
chair, membri di comitati di programma, editor ed editorial board, abilitazioni universitarie a
professore ordinario e associato.

e Sostenibilita Economica tramite |'acquisizione fondi per sostenere la ricerca, quali fondi derivanti da
bandi competitivi internazionali (ad esempio progetti dei programmi della Commissione Europea),
nazionali e locali, commesse con enti pubblici e aziende private.

e Impatto sul mercato e la societa in linea con gli obiettivi strategici a livello globale di FBK,
soprattutto tramite le Iniziative ad alto impatto, quali progetti e collaborazioni con aziende operanti
sul mercato o istituzioni e organizzazioni pubbliche, utilizzo di sistemi e risultati in applicazioni
industriali o di pubblica utilita, applicazioni per il sociale, lancio di spin-off.

Rimanendo validi anche per il 2018 i criteri di valutazione basati sui tre punti strategici della missione di FBK,
Eccellenza Scientifica, Impatto su Mercato e Societa e Sostenibilita Economica, i criteri di valutazione per il
2018 tengono conto anche della nuova organizzazione del centro, in cui la maggior parte delle unita di
ricerca afferisce alle tre linee (Iniziative ad Alto Impatto — High Impact Initiatives — HII) su Salute e Sanita
(Health & Wellbeing — HIl HWB), Citta e Comunita Intelligenti (Smart Cities and Communities — HIl SCC) e
Fabbrica Digitale (Smart Digital Industry — HIl SDI) rivolte a raggiungere in modo proattivo e sistematico gli
obiettivi strategici del piano strategico ed esecutivo di FBK. Per quanto riguarda le linee, come descritto nel
dettaglio nel piano attuativo del centro, costituiscono importanti criteri di valutazione, oltre ai criteri generali
di eccellenza scientifica, impatto e sostenibilita, i seguenti criteri:

e La definizione e messa in atto di una chiara strategia di impatto a livello, locale, nazionale ed
internazionale

e la costituzione di partnership strategiche con stakeholder pubblici e key player privati operanti nel
settore di riferimento

e |l forte coinvolgimento delle unita di ricerca afferenti alla linea nelle attivita di impatto, in modo da
costituire degli “asset scientifici e tecnologici” basati sulle tematiche di ricerca delle unita e che
diventino I’elemento distintivo delle tecnologie di impatto nel settore di riferimento

e ladefinizione e messa in atto di una strategia che permetta alle unita di ricerca una sempre maggiore
focalizzazione sulle attivita scientifiche

e L’acquisizione di fondi per progetti che coinvolgano le unita di ricerca.

Gli obiettivi relativi a questi criteri si possono raggiungere solo tramite un congiunto impegno da parte sia
del responsabile di linea che da parte dei responsabili di unita di ricerca afferenti alla linea. Si noti infatti che
i criteri di valutazione dei responsabili di linea (si vedano i relativi criteri sui responsabili) riflettono i criteri
appena enunciati, in quanto il responsabile di linea & tenuto ad una gestione mirata a questi obiettivi. Per
guanto riguarda la valutazione della linea come insieme di unita afferenti, aggiungo per ogni unita di ricerca
il criterio di partecipazione delle unita alle attivita relative al raggiungimento del relativo obiettivo
strategico definito dal piano strategico ed esecutivo di FBK, ed invito i responsabili di linea a tenerne conto
nelle loro valutazioni.

Criteri diversi sono quelli adottati per la valutazione del Project Management Group (PMG), il quale e
dedicato a supportare le linee e le unita di ricerca nell’acquisizione di progetti e nella loro valorizzazione, con
una particolare indicazione per il 2018 nell’obiettivo di allineare sempre piu le attivita agli obiettivi strategici
definiti nel piano strategico e esecutivo di FBK:

e Supporto alle linee e unita nell’acquisizione di progetti a livello locale, nazionale e internazionale

e Supporto alle linee e unita nell’individuare opportunita di finanziamento

e Supporto alla Direzione nell’individuare strategie e progettualita a livello nazionale e internazionale
e Supporto alle linee nella gestione dei progetti con competenze di Project Management

e Supporto alla Direzione e alle Linee e Unita nella valorizzazione post progetto



